CAMARA MUNICIPAL E TEIXEIROPOLIS/RO

RESOLUGAO LEGISLATIVAN® 003/MD/CMT DE 10 DE FEVEREIRO DE 2015.

“Dispoe sobre a estrutura organizacional
da Administracdo da Camara Municipal
de  Teixeirépolis e da outras
providéncias.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
TEIXEIROPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, conferidas pelo
art. 74, c, da Resolugdo 001?1998, RESOLVE fixar as diretrizes dos servigos
administrativos da Camara Municipal e da outras providéncias, as quais passam a
fazer parte desta Resolugao, na forma seguinte:

CAPITULO |

DA ADMINISTRAGAO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 1° - A administragéo da Camara Municipal de Teixeirépolis
obedecera aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Art. 2° - A Camara Municipal, em conformidade com o
Regimento Interno, sera dirigida e administrada pelo seu Presidente e tera como
funcbes e objetivos:

&
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CAMARA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS/RO

| - Dar énfase & autonomia do Poder Legislativo para que possa exercer com
independéncia suas fungdes institucionais.

Il - Dotar a Camara de infraestrutura capaz de proporcionar os meios adequados,
seguros e legais para a plena execugao de suas atividades.

Il - Oferecer aos Vereadores os meios materiais de que necessitem para o
exercicio de suas fungdes com objetividade.

IV - Orientar e controlar as atividades administrativas da Camara Municipal, de
modo a assegurar que sejam adequadamente cumpridas de acordo com o que
estabelece a lei, especialmente:

Rua Nova

a) O preenchimento das vagas em seu quadro de servidores.

b) A administragdo dos servidores e a ordenagio da abertura de
concurso publico, na forma da lei.

C)A admmlstraqao de seu patnmomo devidamente cadastrado na

forma estabelecida em lei.

d) A contabilizagédo de sua Receita e Despesa, independente da
contabilizagao da Prefeitura Municipal.

e) A prestacao de contas perante o Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia, na forma e prazos estabelecidos em Lei.

f) A ordenagéo dos gastos financeiros para suprir as necessidades
administrativas.

g) A manutengao e conservagio dos bens moveis e imoveis que
constituem o seu patriménio.

h) A adogdo de medidas administrativas que visem a melhoria de
Seus servigos.
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CAMARA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS/RO

V) Orientar os servigos e agdes da Camara Municipal em beneficio da Comunidade,
através de intercambio com a populagéo, desta recebendo as reivindicacgdes,
promovendo o seu tramite legal e o seu encaminhamento ao Poder Executivo para a
adoc¢ao de medidas cabiveis.

VI - Promover o relacionamento harménico com os érgaos dos Poderes Executivo e
Judiciario, com eles colaborando na solugéo dos problemas municipais.

CAPITULO Il
- DA ORGANIZAGAO

AR "3"’ K Estrutura Orgamzacnonal de Admlmstragao da
Camara Mumcnpal de Telxelropohs ‘com suas denominagées, passa a ser a
seguinte:

| - Presi;iénci;a_;

- Mésa--lj~ifét0r;;

- Controle Interno;
V- Secretana Gera!
V- Assessorta Jurtdlca

VIl - Contadorla, =

VIl - Agente de Lmﬁ;ejzalé? théemagéq;' wode
IX — Agente de Servif;os Diversos;

XI — Agente de Portaria e Vigilancia.
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CAMARA MUNICIPAL E TEIXEIROPOLIS/RO

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Art. 4° - As competéncias dos 6rgéos constantes no art. 3°,
incisos | e II, ja estdo previstas na Resolugéo Administrativa 001/1998. Com relagéo
aos demais orgaos, constituem &reas de competéncra de cada um, as a seguir
especificadas:

I — Controle Interno: avaliar o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, na lei de diretrizes orgamentar:a e a execugao do orgamento do Poder
Legislativo de Teixeirépolls comprovar a |ega||dade e avaliar os resultados quanto
a economicidade, eficacia e eficiéncia da gestdo orgcamentaria, financeira e
patrimonial e da aplicagdo de recursos publicos pelos gestores legalmente
designados; apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional:
examinar as demonstragoes contabeis, orcamentarias e financeiras, qualquer que
seja o objetivo, inclusive as notas exptlcatlvas da adm|n|stragao da Camara
Municipal de Telxelropolls examlnar as prestag:oes de contas dos agentes e
responsaveis por dinheiro, bens e outros valores publicos; exercer o controle
contabil, financeiro, org;amentano operacional e patrimonial da administracdo
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade: supervisionar os
registros sobre a composigéo e atuagdo da(as) comissdo(des) de licitacdo, bem
como os contratos de qualquer natureza celebrados pela Administra¢cdo da Camara
Municipal; promover a verificagdo da exatidao e suficiéncia dos dados relativos a
admisséao e dispensa de pessoal, a qualquer titulo, e a concessdo de
aposentadorias e pensdes, encaminhando ao Tribunal de Contas, toda
documentagdo com os respectivos pareceres sobre a legalidade, bem como
verificar a adogdo de medidas para o cumprimento dos limites com gastos totais
com pessoal; alertar a autoridade administrativa sobre imprecisdes e erros casuais
de procedimentos, assim como sobre a necessidade de instauragao de tomada de
contas especiais, nos casos previstos em lei; elaborar relatério e emitir Certificado
de Auditoria sobre as prestagdes de contas da Camara de Teixeiropolis, a serem

encaminhados ao Tribunal de Contas; normatizar, sistematizar e padronizar os
Rua Nova Esperanga, 1274 — Centro - Teixeirépolis — RO — Fone: (69) 3465-1108




CAMARA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS/RO

procedimentos operacionais, observadas as disposicées da Lei Organica e demais
normas do Tribunal de Contas; verificar a consisténcia dos dados contidos no
Relatério de Gestdo Fiscal, que sera as_sinado também pelo responsavel do
Controle Interno; exercer o controle das opéragées de crédito, garantias, direitos e
haveres da Camara Municipal de Teixeirépolis; verificar a adogao de providéncias
para a recondugdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria: verificar a
observancia dos limites e das condigées para realizagao de operagdes de crédito e
inscricdo em restos a pagar; verificar a déstinagéo'de recursos obtidos com a
alienagdo de ativos, tendo em vista as restricoes constitucionais e demais
dispositivos legais.

Il - Secretaria Geral: responsavel em planejar, programar, organizar, coordenar e
controlar a execugao das atividades. relacionadas com a administracdo de pessoal,
servicos gerais e planejamento; . proporcionar a infraestrutura administrativa
necessaria para a realizagéo da atividade fim do Poder Legislativo: prover os meios
necessarios, dentro de sua esfera de competéncia, para dinamizar os servicos do
Poder Legislativo; desenvolver outras atividades inerentes a area ou gue venham a
ser delegadas pela Presidéncia; coordenar os servicos administrativos em geral;
ordenar as atividades de pessoal e transmitir-lhes as determinagdes e solicitagdes
do Presidente e dos demais membros da mesa; organizar o cadastro de
fornecedores; manter servico de controle de transportes da Camara: promover o
controle de gastos da Camara; promover o tombamento dos bens patrimoniais, a
servigo da Camara, mantendo-os devidamente cadastrados; solicitar providéncias
para apuragao de desvios e extravios de materiais, quando eventualmente
verificados; manter o servico de estoque e guarda, em perfeita ordem de
armazenamento, conservagao cIaSSIﬁcagao e registro de materiais de consumo da
Camara; superws;onar e controlar os servicos de compras e equipamentos
necessarios ao desempenho dos servicos da Camara, mantendo sua guarda e
controle; manter atualizado acervo de legislagéo, pertinentes ao pessoal;
responsablllzar -se a vista dos relatorios de frequéncia, conjuntamente com o
Presidente, para confecgdo da folha de pagamento do pessoal da Camara;
promover a lavratura dos atos referentes ao pessoal; manter atualizado o
prontuario relativo ao tempo de servicos dos servidores: cumprir e fazer cumprir as
determinagbes do Presidente, e demais membro da mesa: manter atualizado a
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CAMARA MUNICIPAL E TEIXEIROPOLIS/RO

escrituragéo relativa a entrada e saida de materiais do estoque existente; receber
as notas de entrega e as faturas dos fornecedores, dar aceitagdo do material,
conjuntamente com a Comissdo Permanente de Licitacao; fornecer os materiais
solicitados pelos diversos setores da Camara, mantendo o seu controle; zelar pela
disciplina de pessoal; verificar a exatiddo das notas fiscais apresentadas a Camara,
verificando o cumprimento de todos os servigos e materiais; responsabilizar-se pela
movimentagdo bancaria e controle das contas bancarias da Céamara,
conjuntamente com o Presidente e a Cbn‘tadorié' zelar pela observancia dos
preceitos desta Resolugdo e das demais normas relativas aos servicos da Camara;
desincumbir-se de outras atWIdades que Ihe seja conferldas pelo Presidente.

lll - Assessoria Juridica: promover a defesa juridica dos interesses da Camara
Municipal em Juizo e acompanhar o andamento dos processos judiciais nos quais
a Camara Municipal tenha interesse; fixar a interpretagao da Constitui¢ao, das leis,
dos tratados e dos demais atos normativos; prestar, quando solicitado, consultoria
ao Presidente no controle interno da legalidade dos atos administrativos a serem
por ele praticados; preparar as informagbes solicitadas por autoridades
competentes, relativas a processos judiciais de interesse da Céamara Municipal;
examinar decisdes judiciais e onentar o Presidente quanto ao seu cumprlmento
fixar dlretnzes juridicas a serem _seguidas pela Presidéncia e pelo Presidente;
orientar sobre as proposigdes legislativas; prestar consultoria juridica ao exercicio
das fungdes legislativas exigidas pela Constituicao Federal, Constituicdo do
Estado e pela Lei Organica do Municipio; consultoria sobre os processos
administrativos para controle da legalidade dos atos com vistas a pré'servagéo dos
padrées da moralidade e legitimidade dos atos de gest&o; orientar no julgamento
dos Projetos de Lei encaminhados pelo Executivo; orientar a elaboragdo de
Autografos de leis, Decretos Legis!at'ivo's, Portarias, Regulamentos e outros atos
administrativos Responder pela representacdo e assessoramento juridico do
Legislativo Municipal, assessorar servigos técnicos juridicos as comissdes
permanentes da Camara, ao Presidente, membros da mesa e aos vereadores:
prestar assessoramento juridico aos diversos setores e comissées da Camara,
quando solicitado; elaborar minutas de convénios, contratos e outros atos juridicos;
desincumbir-se de outras atividades que Ihe seja conferidas pelo Presidente.
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IV — Contadoria: prestar assessoramento contabil em geral a Camara; promover,
orientar e supervisionar os servicos contabeis e financeiros da Camara,
determinando a adog&o de providéncias necessarias ao seu melhor desempenho;
montar e assinar balancetes, balangos gerais e demonstrativos de apuragéo
contabil, promover o empenho prévio das despesas da Camara e o
acompanhamento da execugdo orgamentaria em todas as suas fases: acompanhar
junto ao o6rgao de contas do Municipio, 0 exame dos processos relativos a
execucao orcamentaria da Camara; elaborar a proposta orcamentaria, de acordo
com a Lei de Diretrizes Orgamentaria e Plano Plurianual para serem anexados ao
Orgamento Programa do Municipio; prestar assessoramento & Camara no
cumprimento de suas atribuicbes de fiscalizagao financeira e orgamentaria do
Municipio, nos termos da legislagao pertinentes; examinar os processos referentes
as contas mummpa;s apoés seu encaminhamento pelo orgao competente,
assessorando as comissées permanentes, espemalmente a Comissao de Financas
Orgamento e Fiscalizagdo, na emissdo de seu parecer, e acompanhando os
processos submetidos a diligéncia; inspecionar, quando solicitado, quaisquer
documentos da gestdo financeira, orgamentaria e patrimonial da Prefeitura, bem
como efetuar a conferéncia dos saldos e valores declarados como existentes ou
disponiveis em balancetes e balangos; sugerir providéncias as comissdes
permanentes, especialmente a Comisséo de Finangas. Orgamentos e Fiscalizagéo,
com relagao as inspegdes verificadas, na forma da Lei; prestagao de contas mensal
e anual, e elaboracdo dos balancetes; atendimento as diligéncias e recursos
inerentes aos balancetes mensais da Camara; responsabilizar-se pela
movimentagdo bancaria e controle das contas bancarias da Cémara,
conjuntamente com o Presidente e a Secretaria Geral: desmcumblr-se de outras
atividades que lhe seja conferida pelo Presidente.

V - Agente de L|mpeza e Conservagao Ilmpeza em geral promover a limpeza e
conservat;ao interna e externa do predlo moveis eletrodomésticos e maqumanos
em geral; exercer o servico geral de copa e cozinha; atender a presidéncia, a Mesa
Diretora, Vereadores e Diretores de forma permanente, no fornecimento de agua e
café.

VIl — Agente de Servicos Diversos: servicos Bancario em geral; entrega de
correspondéncias em geral; responsavel pelos arquivos morto e atual dos
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balancetes mantendo-os em ordem; responsabilizar-se pelo hasteamento dos
pavilhées Nacional, Estadual, Municipal e Legislativo em locais e épocas proprios;
desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente, demais
membros da mesa e Secretaria.

VIl - Agente de Portaria e Vigilancia: fazer a guarda de tudo o que pertence ou
estiver nas dependéncias da Camara; prombver a vigilancia noturna, e diurna nos
fins de semana e feriados; zelar dos jardins interno e externo; conferir a locagéo do
Plenario; fiscalizar a utilizagéofde \)entilad_ores;, ar condicionado, pontos de luz e
demais equipamentos elétricos, providenciando o seu desligamento no final de seu
uso; organizar e manter o servico de seguranca externa, durante os eventos da
Camara; zelar pelo bom desenvolvimento dos trabalhos da Cémara; desenvolver
outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente, demais membros da
mesa e Secretaria.

CAPITULO IV

DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 5° - As Unidades Administrativas.de que trata o artigo 3°
terdo os cargos previstos no ANEXO | que fica fazendo parte integrante desta
Resolucio. I *

Art. 6° - Sao cargos de confianga, de recrutamento amplo, de
livre nomeagéo e exoneragdo e de Provimento Efetivo, recrutados por concurso
publico, na forma estabelecida pela Lei, as constantes do ANEXO I.

DA REMUNERAGCAO DO PESSOAL

Art. 7° — Os servidores lotados no quadro de funcionarios
previstos nesta Resolugéo terdo os seus salarios fixados, inicialmente, de acordo
com ANEXO Il que dela passa a fazer parte integrante.
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Art. 8° — Os servidores da Camara Municipal perceberzo,
também, todas as demais vantagens institucionais para os servidores da Prefeitura
Municipal, notadamente, os direitos sociais prewstos no art. 7° da CF, no que
couber.

Art. 9° — Os reajustes da remuneragdo dos servidores da
Camara obedecerdo a legislagdo vigente, podendo seguir os mesmos critérios e

proporgdes que forem adotados para os serwdores da Prefeitura, porém mediante
ato administrativo préprio e espec:flco

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10° - Aos Servidores da Cémara, cujas atribuicdes nao
estejam especificadas nesta Resolu'géo cumpre observar as prescrigbes legais,
reg:mentafs executar com zelo e presteza as tarefas que Ihe forem cometidas,
cumprir ordens, determmaq:ées e instrugdes superiores e formular sugestdes para o
aprimoramento e aperfeicoamento do trabalho por ele desenvolvido.

Art. 11° - O Quadro Pessoal da Camara Municipal de
Teixeiropolis e demais disposigdes acessorias, passa a ser definido nos anexos, |, I
e |l desta Lei.

Art. 12° - Cabe ao Presidente da Camara, na conformidade das
atribuicdes que lhe séo conferidas, dirigir os servicos da Camara, responsabilizando-
se pela execucdo desta Lei, pelo encaminhamento das contas a apreciagao do
Tribunal de Contas do Estado de Rondbénia, assumlndo toda a responsabmdade
administrativa dos senn(;os cnados a partlr desta data -

Art. 13° — De conformidade com o disposto no inciso IX do
artigo 37 da Constituicdo Federal, poderé o Presidente da Camara contratar pessoal

para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico a ser
definida em ato administrativo .
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Art.14 ° - O Quadro Pessoal da Camara Municipal de
Teixeiropolis passa a ser definido nos anexos, |, Il e |l desta Lei.

Art. 15° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacao, revoga- se a Resolugao n° 001 d_e'e20 de maio de 2014.

- “Palé4cio Genesis Moreira da Silva’, 10 de fevereiro de 2015.

JEAN VIEIRA ARAUJO

- adoﬂ-Presidente \ Vereador/1° Secretario

n. E'rAé‘fﬁqEéfﬁzoC%é%D o

VereadbrlZ"- Sedretafio

SALVADOR JOSE PE ARAUJO

Vereador/Vice 4 _Pres“idente
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ANEXO | DA RESOLUGAOQ N° 003/2014.
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:
Assessoria Juridica;
Contador
Agente de Limpeza e Conservagéo;
Agente de Servicos Diversos;
Agente de Portarié e'VigiIén_cia-'-_
CARGOS DE-PﬁOVIMENTO EM COMISSAO:
Secretaria Geral
Coordenador do antrole Interng E :
CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO:

Técnico Contabil

,»’Z[M Lecer 1% g%
JEAN VIEIRA ARAUJ

Vereador/1° Secretario

= F : LT : IO : 4 .
J S VeSS l > oo o
DE ARAUJO = (J SE APARECID --Dé%szQEIR s

)
Vereador/Vice - Presidente - Vereador/2° Secretario
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ANEXO Il DA RESOLUGCAO N° 001/2014.

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

N° CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

VENC.
01 | Assessoria Juridica 1.155,00
02 | Agente de Limpeza e Conservacao 788,00
03 | Agente de Servigos nye_rsos 788,00
04 | Agente de Portaria e Vigilancia 788,00

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO:

VENC.

~ GRAT.

50,00

N° CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO
| 01 Secretaria Geral 100,00 800,00
02 | Coordenador do Controle Interno 750,00

| - Os reajustes de vencimentos dos cargos de provimento efetivos e em comissao,
constantes do Anexo Il desta Resolugao, serdo fixados através de Resolugao da

Camara Municipal.

. :_*‘ﬁ-alécio;Ger;}__e__sis Moreira da 4_Silva”,__c_.1‘_(';) de.;_Fevere_iro de 2015.
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ANEXO Il DA RESOLUGAO N° 003/2015.

QUANTITATIVO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

FUNGAO QUANTITATIVA

N° | CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO | ESCOLARIDADE | QUANT.
~ MINIMA

01 | Assessoria Jujriéiéa Ni.vé!-.Supe:_riori N 61
02 | Agente de Limpeza e Conservagéb 4° Serie E.F 02
03 | Agente de Servigos Diversos 4° Serie E.F 102
04 | Agente de ;P‘ortaria e Vigilancia 4° Serie E.F 03

N° CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO QUANT.
01 | Secretaria Geral . 01
02 Coordénédor do (K:o':nt'roille lnte;;o T 01

CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO:

01 | Contador | Nivel Medio = =
-
Genesis Moreira da Silva” 10d ?verg@ de 2015.
wul ol s
NICIPALDE | ‘it auuhumclplokdefelxaropohs RG‘
e PUBLICADO

= ST i
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